COMPTE-RENDU DU CONSEIL D'ECOLE N° 2DU

13 MARS 2008
Ecole Primaire Ferdinand Buisson

Ouverturedu Conseil : 18h30
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1. NOUVEAUTEES

v' Remplacements:
o MmeCarole BILY remplace Mme Céline PAGEL (congés maternité)

o Mme Karine DELESQUE remplace provisoirement Mme Cécile BENTAHA (congés
maternité)

o Mme Nathalie NOGUES remplace Mme Sophie ROUSSEL IN
o Nousremercions M. ROCHE pour I'intérim de direction
o Nous souhaitons labienvenue aM. LOWTOO le houveau gardien.

v Effectifs:
Il'y avait 274 élévesalarentrée.
Il'y aaujourd’hui 269 éléves (2 nouveaux inscritset 7 départs).

Les prévisions pour la rentrée prochaine sont de 258 éléves sans remise en cause de la 11
eme classe d’apresune premiere étude de Madame I’ | nspectrice.

2. BASE ELEVES

Les parents d’ éléves demandent a I’ Inspection Académique, via la directrice, des informations
écrites concernant la base de données informatique (base éléves). La mairie précise que son acces
a base éleves serarestreint, concernera des informations non confidentielles et ne pourra en aucun
casy faire des modifications.

Le champ « nationalité » a été supprimé de base éléves.
3. TRAVAUX

Travaux réalisés: -désinstallation del’ ancien compteur compteur gaz
-réclage des anciennes peintures écaill ées
-cablage Internet dans le bureau de direction
-pose d’ un film anti-bris de glace (porte du hall)
-installation d’ une géche électrique sur la porte du hall
-remplacement de la pompe de relevage des eaux
-branchement du four dans|a salle des maitres

Travaux avenir en 2008 : Eclairage de la cour ; Création d’un évier en salle des maitres;;
Pose d' une alarme anti-intrusion ; Remplacement des rideaux du rez de chaussée

Etudes prévues pour 2008 : Bilan énergétique du béatiment

Suivi de lacommission de sécurité :

Depuis début janvier, Mme ICARRE, de lamairie, a en charge le suivi des travaux demandés par
lacommission de sécurité. Elle rencontrera prochainement Madame CORRIHONS.




Aménagement du mail Marive :

Des pots de fleurs ont été déposés devant |’ école. Leur emplacement s est fait en concertation
avec |’ équipe éducative. |ls seront calés avec de la résine. Des bouleaux de I’Himalaya y sont
plantés. C’est une espece rustique et peu allergéne. Suite a la demande des parents d’ é éves, deux
bancs ont été posés et deux autres sont avenir.

Parcours Pédibus : Un passage piéton sera créé entre larue de la Chalandie et larue des Jonquilles
(coteaux rive droite) afin de sécuriser le parcours du pédibus.

Cadran solaire :

Un cadran solaire en céramique sera réalisé par les deux classes de CM1 et décoré par toutes les
classes. Il sera inscrit a la liste des cadrans solaires de I'lle de France et cuit par la société
« CERAMIS » a prix coltant.

4. BUDGETS / COOPERATIVE

L e budget mairie 2006-2007 a été reconduit pour 2007-2008 :
46 euros/ éléve par lacaisse des écoles ; 25 euros/ éléve par laville

Un crédit de 600 euros a été alloué par la caisse des écoles pour le projet «Nature — Ecole en
herbe : Mise en place d une serre » et e projet « fresque ».

Le projet jeunes écrans chavillois a été étendu a toutes les classes.
Un projet spectacle vivant seramis en place pour les CP et CEL.
A larentrée 2008, des trousses seront offertes par lamairie aux classes de CP et CE2.

Coopérative scolaire : le solde est a ce jour de 7383 euros. |l y a eu 4430 euros de vente de livres
au festival du livre, ce qui a rapporté un montant de 883 euros en bon d’'achat de livre pour la
BCD del’école.

S. ACTIVITES PROJETS

Piscine : suite a des problémes d’ absence de maitre-nageur et a des problémes de température
et de propreté des douches, la mairie a envoyé un courrier a la société gestionnaire de la
piscine. Lamairie de Viroflay a, quant a elle, envoyé un courrier a la société gestionnaire en
lui rappelant fermement ses engagements.

Classe de neige : les parents tiennent a remercier les enseignants pour |’ exceptionnel travail
de mise ajour du site internet. Le DVD de la classe de neige est en cours de réalisation. M.
Roche précise que lesintervenants de la classe de neige étaient trés compétents.

Projet M. Roche : serre pédagogique et cadran solaire : astronomie de jour

Projet cycle 2 (5 classes concernées) : décorer |I'école sur le théme de la nature. Pas de
financement de I’ éducation nationale. La demande de budget est renouvelée pour |I'année
prochaine.



6. RASED

Le Réseau d' Aide et de Soutien aux Enfants en Difficultés, se compose d’ une maitre E, Mme
EYRIES et d’ une psychologue scolaire, Mme NORY qui part en retraite cette année et sera
remplacée.

Mme EYRIES intervient sur 2 écoles éémentaires et sur 2 écoles maternelles et travaille
soit, hors de la classe, avec des groupes de 4 a 5 éléves, soit au sein de la classe avec
guelques éleves et ce environ deux fois 45 minutes par semaine.

A F. Buisson, le Rased prend en charge une douzaine d’ enfants par an.

Pour la rentrée 2008, une enseignante devrait étre nommeée comme maitre E (dominante
pédagogique) et une autre enseignante devrait étre nommeée comme maitre G (dominante
rééducation).

7. STAGE DE REMISE A NIVEAU

1- 1l y aura prochainement 2h de soutien par semaine pour les éléves en difficulté. Ces
horaires sont en cours d’ harmonisation sur |la commune de Chaville.

2- Stage de remise a niveau pendant les vacances : une semaine de remise aniveau du 21 au
25 avril seramise en place. Elle sera encadrée par des enseignants de CM1 et CM2 et se
dérouleraal’école P. Bert (a confirmer). Le stage se déroulera sur 5 jours araison de 3h
par jour, le matin. L’acces a ce stage se fera aprés accord des parents et ce dispositif
N’ est pas obligatoire.

D’ autres semaines de stage sont prévues début juillet et fin ao(t.

8. INITIATION AUX LANGUES

Apres des débuts en pointillés avec |’ assistante, les cours d’anglais se déroulent mieux. Son
contrat s arréterafin avril (contrat de 7 mois) et elle ne sera pas remplacée.

Prévisions pour |’ année prochaine : une enseignante habilitée pour I’ allemand, s est présentée
alaDirectrice pour I’ année prochaine.

Les cours d'anglais seront dispensés en utilisant au maximum les ressources internes de
I"école.

Lestextes précisent qu’ en 2008 I’ initiation aux langues commence en CE1.

DATESA RETENIR

I Ny aura pas cours le 9 mai, les cours seront récupérés le mercredi 7 mai.

Il 'y aura pas coursle 12 mai.

Le 17 mai sedérouleralaréunion pour lesfuturs CP.

Les CE2 iront visiter le chateau de Guédelon dans |’ Y onne le 30 mai.

Lafétedel’ écoleauralieu le vendredi 27 juin.

Larentrée scolaire auralieu le 2 septembre (prérentrée pour les enseignants le 1% septembre).
Leprochain conseil d’école aura lieu le vendredi 13 juin 2008 a 18h30.

L a séance est levée a 20h30.



